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RANDSTAD II - Prestação de Serviços, Lda.
Rua Amílcar Cabral 25
1750-018
Contribuinte: 503298999

RECIBO DE VENCIMENTO
RECIBO NÚMERO:
VENCIMENTO DE:

5050644/1
Julho de 2025

Nº EMPREGADO:
Nº BENEFICIARIO:
Nº CONTRIBUINTE

1119184
12092999074
313120145

Jaqueline de Freitas
Avenida de São Miguel 44, 1º esq.
4710-489 Braga

MENSAGEM DELEGAÇÃO:
Cartão Refeição:

OTS - Outsourcing - Remote CX 2
EDENRED (SEPA)

Conta a creditar: PT50000700000060810473823

Quant. Data Descrição Valor Incidência
Cliente - VODAFONE PORTUGAL - COMUNICAÇÕES PESSOAIS, S.A.
Contrato - 10379.9581.2019
Seguro de acidentes de trabalho - Generali - 1210085599 - Acidentes de Trabalho
CATEGORIA Assistente a Clientes A Premium V. Hora 5.02 Vencimento Mensal 870.00

80.00 072025 Premio Assiduidade (IRS) (TSU) 80.00 0.00

37.96 072025 Premio Desempenho (IRS) (TSU) 37.96 0.00

30.00 D 072025 Vencimento (IRS) (TSU) 870.00 0.00

22.00 D 072025 Subsidio Refeição Cartão 176.00 0.00

16.00 H 062025 Formação Contínua (IRS) (TSU) 80.31 0.00

16.00 H 062025 Ausencias Vencimento (IRS) (TSU) -80.31 0.00

-2.00 H 062025 Horas Normais Feriado (50,00%) (IRSTS) (TSU) -5.02 0.00

0.00 % 072025 IRS (TSup) 0.00 0.00

2.09 % 072025 IRS (TSup) 0.00 -5.02

4.17 % 072025 IRS -40.00 958.96

11.00 % 072025 Segurança Social Regime Geral -104.93 953.94

1.00 D 072025 Greve (IRS) (TSU) -29.00 0.00

todos os valores são apresentados em escala decimal 985.01

Total Líquido Recibo. Acertos e Saldos Total transferência Total transferência SA
985.01 0.00 809.01 176.00

totais accumulados do ano.
Remunerações. I.R.S. T.S.U Sindicato Taxa efetiva mensal

7715.63 -331.00 -848.72 0.00 4.17 %

C.R.C. Lisboa nº: 503298999 * Capital Social Totalmente Realizado: 1382263.00


